
приложение 4 
к коллективному договору 

МБОУ СОШ №15 им. Н.А. Тхагушева 

а. Агуй-Шапсуг 

с «12» ноября 2023 г. до «13» ноября 2026 г. 

 

Перечень должностей и продолжительность ежегодного 

дополнительного отпуска работникам 

с ненормированным рабочим днем 

 

Ненормированный рабочий день – это режим работы, при котором 

работодатель вправе время от времени привлекать сотрудников к работе за 

пределами установленной продолжительности рабочего времени (ст. 97 ТК 

РФ). 

Настоящим коллективным договором определен перечень должностей 

таких должностей: 

1. заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

2. заместитель директора по воспитательной работе.  

Вследствие установления ненормированного рабочего дня у 

перечисленных работников им предоставляется дополнительный ежегодный 

отпуск в размере 28 календарных дней. 
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